
MEMORIA DE
ACTIVIDADES

ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
Iroko DFS es una asociación sin ánimo de lucro formada por un grupo abierto y
multidisciplinar que trabaja por un mundo más verde y más justo.

Finalidad

Promover el desarrollo socio económico de comunidades desfavorecidas de países
en vías de desarrollo mediante el uso sostenible de los recursos naturales de su
entorno.

Promover la conservación del medio ambiente a través de una gestión  forestal
sostenible.

 Sensibilizar y formar a estudiantes y profesionales, principalmente del mundo
forestal , agrícola y ambiental sobre el uso sostenido de los recursos naturales, con
especial énfasis en los bosques, plantaciones y sistemas agroforestales en países en
vías de desarrollo
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ESTRUCTURA DE LA ASOCIACIÓN

Para trabajar en la consecución de estos fines tenemos tres líneas de acción:

Formulación, ejecución y seguimiento de proyectos de desarrollo para comunidades
de países tropicales.

Asesoría técnica a instituciones o asociaciones que trabajen en desarrollo,
aportando nuestros conocimientos específicos a proyectos multidisciplinares.

Sensibilización, formación y gestión  de la información relacionada con el
medioambiente. Divulgando y concienciando en España sobre los problemas
ambientales y de desarrollo que tienen lugar en el trópico.
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Iroko actualmente se encuentra activamente trabajando en Togo, Ecuador, Colombia y
Venezuela. En todos estos países trabajamos con nuestras contrapartes locales, no
teniendo ninguna oficina o sede abierta fuera de España.
       .

Colaboran con Iroko

✔ Actualmente las empresas Madera Plus Calidad Forestal SL y Cambio 16 colaboran
económicamente con Iroko 



ORGANIGRAMA
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PERSONAL DE IROKO

Personal contratado: A lo largo de 2023, Iroko ha tenido contratadas a 3 personas. 3 con
contrato indefinido.

Marta Nuero: Coordinadora de la entidad, es ingeniera forestal con master en energía
eólica y experta en cooperación y ayuda humanitaria.
María Peluzzo: Técnica de comunicación, es graduada en Periodismo y Comunicación
Audiovisual por la UC3M.
Leonardo Magnani: Encargado del departamento de “fundraising” y la redacción de
proyectos europeos, Leonardo ha estado trabajando con Iroko desde febrero de 2023.

Personal voluntario:

El papel del voluntariado en Iroko es un pilar fundamental. Actualmente contamos con 31
personas voluntarias, siendo los perfiles variados, desde expertos/as medioambientales a
estudiantes a las y los voluntarios que ayudan en el día a día de la ONG.

En el año de 2023, contamos con la participación de Elisa Francescatti, quien realizó sus
prácticas con Iroko del Máster de Acción Solidaria e Internacional en la Universidad Carlos
III de Madrid. Asimismo, colaboraron con la entidad Josué Pérez Sabater y Juan Pablo
Carbajal , quienes se incorporaron al equipo de Iroko  como voluntarios a través del
programa de voluntariado de “Retos del Mundo Actual: Agenda 2030” de la Universidad
Carlos III de Madrid. Josué estuvo realizando su voluntariado en el proyecto “Climate
Connect”, y Juan Pablo realizó su voluntariado en la realización de una charla de “Justicia
Climática” para el proyecto “Creciendo en verde”.



Iroko DFS mantiene un gran equipo de voluntariado. Muchas de estas personas han sido
voluntarias en nuestros programas de voluntariado internacional y se han quedado para
continuar su labor .

 Éstos son los que colaboran  en el Programa Togo , que son personas que han participado
en el voluntariado internacional que lleva realizándose en los últimos 12 años, un equipo
de 8 personas trabajando en la Comisión Togo para que los proyectos salgan adelante ,
profesionales de diversa índole antiguos alumnos/as de la Universidad Carlos III de
Madrid y de la UPM de Madrid.

El equipo de Venezuela y Ecuador, son todos antiguos  alumnos/as de la UPM de Madrid
que han formado parte del voluntariado forestal que hemos llevado a cabo durante 8 años.
Actualmente han seguido colaborando al apoyar los proyectos de allí y para que nuevos
proyectos salgan adelante.

Otra parte de nuestras personas voluntarias son jóvenes estudiantes o que han
terminado sus estudios hace poco. Estas personas voluntarias son las que apoyan las
acciones que realizamos en España y participan en los proyectos europeos  de Erasmus+. 

Otra parte de las y los voluntarios que llevan toda la vida en la organización, son socios/
as además de voluntarias. Se dedicaban a las labores administrativas, de contabilidad,
relaciones públicas y fundrising de la entidad.
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Como indica el ODS 17 la mejor manera de conseguir nuestros fines en otros países es
mediante el establecimiento de Redes. Actualmente, seguimos formando parte activamente
de las siguientes redes.

Redes internacionales:
Red Iberoamericana de ciencia ciudadana RICAP : el objetivo de esta Red es aumentar el
impacto de la ciencia participativa facilitando la colaboración y el intercambio de
conocimientos entre las iniciativas, organizaciones y personas que conforman la red,
fortaleciendo sus capacidades.

REDD monitor: es una comunidad de 76 países diferentes en los que se analizan los
proyectos, actuaciones  y noticias en el marco  del programa de Naciones Unidas de REDD + ,
sobre la reducción de emisiones de efecto invernadero a través de la conservación de los
bosques.

Redes nacionales:
Red4C: Ciencia Ciudadana y cambio climático. Es una red de trabajo formada por 26
organizaciones  que trabajamos en el ámbito de la ciencia ciudadana y el cambio climático,
concretamente estamos creando la Guía Red4C para el seguimiento y evaluación del Cambio
Climático en los sistemas biológicos mediante Ciencia Ciudadana.

Juntos x los bosques: Es una red formada por 80 entidades forestales españolas que se han
unido para elaborar una visión de lo que suponen nuestros bosques , de la riqueza que en
muchos  sentidos pueden aportar a la Sociedad y para definir propuestas de actuación
primordiales que serán enviadas a todas las formaciones políticas con representación
parlamentaria y al Gobierno, entre otros .

Comunidad por el clima: Es una comunidad que trabaja para acelerar la acción climática en
los diferentes sectores de la sociedad, concienciando para reducir las emisiones para lograr
el objetivo 1 . 5 y la neutralidad en carbono para 2050 .

FSC : Es un conjunto de empresas y ONGs que trabajan para que los bosques del mundo
satisfagan los derechos y necesidades sociales, ecológicas y económicas de las generaciones
presentes sin comprometer los de las futuras generaciones , promoviendo una gestión
forestal ambientalmente apropiada, socialmente beneficiosa  y económicamente  viable de
los bosques del mundo. Iroko estuvo 5 años formando parte de su Junta Directiva.
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REDES



PROYECTOS

COOPERACIÓN AL DESARROLLO

TOGO
Proyecto de saneamiento de agua y búsqueda de nuevas oportunidades: En septiembre
viajaron a Togo Silvia González González, de la Universidad de Granada, y Cristina Polo
Órtiz, de la Universidad de Córdoba. Con la estancia en terreno se realizó la
identificación de beneficiarias en el proyecto de higiene menstrual; la identificación de
beneficiarias en el proyecto de capacitación para formación de apicultura; la
identificación de terrenos para el proyecto de apicultura; la evaluación de letrinas
realizadas anteriormente; y la localización de actores en la región y firma de convenios.

Proyecto de empoderamiento de las mujeres: Se continuó con el programa de artesanía
para empoderar a las mujeres de Danyi. Estas mujeres necesitan un ingreso extra para
poder ser más independientes y también se crea un espacio para ellas que las beneficia.
Asimismo, se comenzó a vender la artesanía en España.
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VENEZUELA

San Javier del Valle
Iroko DFS volvió a trabajar en los proyectos de San Javier del Valle. Se volvió a iniciar
una campaña de Crowdfunding para poder ofrecer una educación gratuita a los niños y
niñas de San Javier del Valle, dar un salario digno  a los profesores y profesoras, y
permitir que la institución siga siendo sostenible a lo largo del tiempo. Asimismo, se
buscó reactivar el vivero de plantas nativas para la venta y la reforestación, reactivar la
lombricultura para hacer compost orgánico para su venta y uso, activar huertas
pedagógicas para el autoabastecimiento, y obtener los permisos de corta de plantaciones
de 40 fresnos del centro de estudios técnicos.
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(E)mission (Im)posible
Es un proyecto que desarrolla las cualificaciones de la educación superior en el ámbito
de la acción climática entre los futuros y actuales profesionales de la cooperación al
desarrollo y la ayuda humanitaria para impulsar el liderazgo climático de las ONGD. A
través del proyecto, se está impartiendo el curso online "(E)mission (Im)posible",
disponible en 5 idiomas para todo aquel que trabaje, o quiera trabajar, en las áreas de
Cooperación al desarrollo y Ayuda Humanitaria. 

El pasado junio viajamos a Roma para encontrarnos todas las entidades socias del
proyecto y poner en marcha la segunda parte del proyecto: un “training” para formar a
los diferentes ‘partners’ en la inclusión del cambio climático en sus estrategias.

EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO
Y LA CIUDADANÍA
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STE(A)M IN THE FOREST
En octubre finalizamos el proyecto “STE(A)M IN THE FOREST”. A través de este proyecto
se desarrolló la capacidad de los profesores de STE(A)M para realizar actividades
educativas en los bosques y parques, teniendo en cuenta prácticas inclusivas para
estudiantes con necesidades educativas especiales.
Durante este año llevamos a cabo una formación online para profesores europeos donde
pudieron adquirir herramientas para realizar asignaturas al aire libre siguiendo la
pedagogía de las Escuelas Bosque.
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GAEMY

Es un proyecto de transversalización del medioambiente dentro las organizaciones
permitiéndoles realizar una experiencia internacional verde para los jóvenes. Este
proyecto se ha estado desarrollando junto a dos organizaciones, Arteteka, irlandesa, y
Together For Success, de Macedonia del Norte.

El pasado junio realizamos la última actividad del proyecto que consistía en la
organización de una movilidad internacional en Skopje, Macedonia del Norte, con
jóvenes voluntarios de España, Irlanda y Macedonia del Norte para formarles en materia
de sostenibilidad y cómo organizar movilidades internacionales minimizando su
impacto medioambiental.

LOUTUS
También  finalizamos el proyecto europeo Lost Outfits Used Sustainably, que se centra en
concienciar sobre la sostenibilidad en la industria de la confección. A través de este
proyecto, diferentes estudiantes de Formación Profesional (en España, estudiantes del
IES Santa Engracia en Madrid), recibieron formación sobre moda sostenible, alternativas
a la moda rápida, técnicas para que la ropa dure más o para reducir el impacto de la
producción de ropa. Junto con las organizaciones AmbiMente y Arteteka, Iroko creamos
3 cursos de formación en línea de corta duración sobre temas como el "greenwashing" en
la industria de la moda, el "upcyclin g" de textiles y prendas de vestir, materiales
sostenibles alternativos, etc.  Además, se llevaron a cabo 3 eventos de intercambio para
promover la ropa de segunda mano como alternativa a la moda rápida, además de un
evento final en Irlanda, donde 2 estudiantes de Madrid pudieron viajar a Dublín para
enseñar sus prendas llevadas realizadas a través del “upcycling”.
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CLIMATE CONNECT
Es un proyecto cuyo objetivo consiste en formar a los estudiantes y profesores de
institutos europeos en materia de cambio climático y ofrecerles herramientas para que
puedan convertirse en agentes de cambio, llevando ellos mismos campañas climáticas a
nivel local.
Llevado a cabo junto a institutos de Portugal, Bulgaria, Chipre y España, en octubre tuvo
lugar un encuentro en Madrid donde se reunieron 6 estudiantes de cada país, y
recibieron formación medioambiental desde Iroko DFS, y comenzaron a trabajar en sus
campañas climáticas.

SUSTAINABLE TEXTILE
Este proyecto, que comenzó en marzo y es llevado a cabo junto a la empresa italiana
E.I.T.D., tiene el objetivo de formar a los diferentes actores de la industria textil para
poder dar un paso más a la sostenibilidad desde el mundo de la moda. Desde Iroko y
EITD se hizo un profundo trabajo de investigación sobre los impactos de la moda en el
medioambiente y las posibles soluciones, y en diciembre se organizaron 3 talleres
formativos presenciales (2 en Madrid y 1 en Conil de la Frontera).
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UNITED IN BIODIVERSITY
Proyecto Erasmus+ que tiene el objetivo de fomentar la educación sobre biodiversidad
en los planes de estudios de primaria de Europa y Brasil, y que está formada por las
entidades “Lamba Twelve” de Grecia, “Arteteka” de Irlanda, “Renctas” de Brasil, “Instituto
Campi Elisi” en Italia, “Casa do Professor” en Portugal y “Szkola Podstawowa” en Polonia.

Iroko DFS participó el 21 de agosto en uno de los cinco paneles de expertos con ONG y
profesores de STE(A)M que se organizó como parte del proyecto. El objetivo del panel de
expertos es crear una rúbrica para integrar la educación sobre biodiversidad en los
planes de estudio. Este panel se dedicó al tráfico de especies silvestres y sus efectos en
la pérdida de biodiversidad. Iroko DFS presentó el apartado de “Cambio climático”.
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THE EUROPEAN SUSTAINABLE SCHOOL AWARDS
En diciembre comenzó este proyecto que tiene como objetivo promover una transición
ecológica holística de las escuelas europeas mediante el reconocimiento de prácticas
excelentes y soluciones creativas. Esto se logrará mediante: El fomento del cambio
sistémico y organizativo de las escuelas europeas para que sean más sostenibles; el
reconocimiento de planes de estudios creativos y orientados al futuro que eduquen a los
estudiantes en los cambios necesarios para una transición ecológica exitosa; y la
creación de una red europea de escuelas para facilitar el intercambio de buenas
prácticas. El proyecto se lleva a cabo por Iroko DFS, Arteteka (Irlanda), Together for
Success (Macedonia del Norte), y el colegio Sredno uchilishte na Grad Skopje gimnazija
"Nikola Karev" (Macedonia del Norte).



CRECIENDO EN VERDE

Desde el Distrito de Salamanca de Madrid se subvencionó este proyecto que tenía el
objetivo del la promoción y el fomento del asociacionismo.

Dentro de este proyecto se organizaron diferentes actividades, como la creación de un
Escape Room medioambiental que se llevó a cabo en el Centro de Educación Ambiental y
Cultural Maris Stella; la organización de una visita al huerto urbano Las 40 Fanegas; la
organización de una charla sobre “Justicia Climática”; un cineforum medioambiental
donde se proyectó el documental “SLAY”; la lectura del “Agua de Afí”; y la organización
de un evento con exposición fotográfica para sensibilizar a los participantes sobre la
labor de Iroko en Togo.
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EL AGUA DE AFÍ
La exposición del cuento de “El agua de Afí” se llevó a cabo en numerosos espacios,
como el CPR Almenara y un colegio de Benalup (CEIP Padre Gabriel), en Cadiz, además
de llevarlo a cabo en un colegio de Zahora y en la biblioteca de Conil.

 A través de esta historia, l@s más pequeñ@s pudieron conocer otras realidades y
descubrir cómo conseguir agua potable en algunos lugares no es tan sencillo.

Además, ¡la lectura dramatizada vino con nuevos cambios! Durante estos meses se ha
estado trabajando para poder ofrecer nuevos lenguajes teatrales al cuento, como es el
teatro de sombras, y así captar aún más la atención de nuestro pequeño gran público.
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FERIA DE COOPERACIÓN Y EDP EN LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ

Iroko participó en la II Feria Agenda 2030 de Cooperación y Educación para el Desarrollo
en Cádiz. Esta feria fue organizada por el Ayuntamiento gaditano, la UCA y Banco
Santander coorganizan estas jornadas, en el Baluarte de Candelaria. Desde Iroko se
realizó el Escape Room medioambiental, donde centenares de adolescentes de
diferentes institutos pudieron aprender sobre el cambio climático de una manera
dinámica e interactiva.

IROKO EN ANDALUCÍA
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CHARLA EN LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ

Charla a los alumnos de la UCA del ultimo curso de Doble Grado de Ciencias del Mar y
Ciencias Ambientales sobre qué es la cooperación al desarrollo y cuales son las salidas
profesionales.



EN CONTINUA FORMACIÓN

Desde Iroko creemos que es imprescindible seguir formándonos, por eso esto año hemos
asistido a diferentes cursos y ponencias.

Curso de “Redacción y gestión de proyectos europeos” de Yes Europa

V Congreso Internacional de Sostenibilidad / Unidos por un Cambio de Conciencia

Semana de la Moda Circular y Sostenible en Pinto

II Encuentro Regional de Educación Ambiental de Castilla la Mancha

Curso de “Buenas prácticas de comunicación corporativa en la asociación” por el Ayto. de

Madrid.

Curso de “Tecnología para las asociaciones: herramientas de emailing, marketing,

newsletter” por el Ayto. de Madrid.
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 La Asociación Iroko Desarrollo Forestal Sostenible, inscrita en el Registro de
Asociaciones desde el 15 de febrero de 2006 con número de Registro 588486, que lleva
dieciséis años realizando proyectos de cooperación al desarrollo como consecución
de sus fines y que continuará trabajando en este sentido. Hasta aquí la memoria de
actividades y proyectos de la Asociación realizadas en el año 2022 aprobada por la
Junta Directiva.

Madrid 12 de enero de 2024

Presidente de la entidad
(Manuel de Luque Ripoll)

Secretaria de la entidad
(Marta Nuero Aristizabal)


