IROKO DESARROLLO FORESTAL SOSTENIBLE

MEMORIA DE
ACTIVIDADES

2023

ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Iroko DFS es una asociacién sin animo de lucro formada por un grupo abierto y
multidisciplinar que trabaja por un mundo mas verde y mas justo.

Finalidad

e Promover el desarrollo socio econémico de comunidades desfavorecidas de paises
en vias de desarrollo mediante el uso sostenible de los recursos naturales de su
entorno.

e Promover la conservaciéon del medio ambiente a través de una gestiéon forestal
sostenible.

e Sensibilizar y formar a estudiantes y profesionales, principalmente del mundo
forestal , agricola y ambiental sobre el uso sostenido de los recursos naturales, con
especial énfasis en los bosques, plantaciones y sistemas agroforestales en paises en
vias de desarrollo
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Para trabajar en la consecucién de estos fines tenemos tres lineas de accién:

o Formulacion, ejecucion y seguimiento de proyectos de desarrollo para comunidades
de paises tropicales.

o Asesoria técnica a instituciones o asociaciones que trabajen en desarrollo,
aportando nuestros conocimientos especificos a proyectos multidisciplinares.

o Sensibilizacion, formaciéon y gestion de la informacién relacionada con el
medioambiente. Divulgando y concienciando en Espana sobre los problemas
ambientales y de desarrollo que tienen lugar en el tropico.

ESTRUCTURA DE LA ASOCIACION

Iroko actualmente se encuentra activamente trabajando en Togo, Ecuador, Colombia y
Venezuela. En todos estos paises trabajamos con nuestras contrapartes locales, no
teniendo ninguna oficina o sede abierta fuera de Espafia.

Colaboran con Iroko

+/ Actualmente las empresas Madera Plus Calidad Forestal SL y Cambio 16 colaboran
economicamente con Iroko
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ORGANIGRAMA

ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS/AS

JUNTA DIRECTIVA

AREA ADMINISTRATIVA
AREA OPERATIVA Y EINANGIERA
COORDINACION PROGRAMAS
¥ PROYECTOS CONTABILIDAD RECURSOS COMUNICACION
HUMANDOS
PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA
DIFUSION AGUAY FORESTAL
SANEAMIENTO
POLITICAS CERTIFICACION
ERASMUS + VOLUNTARIADOS FORESTALES FORESTAL

Personal contratado: A lo largo de 2023, Iroko ha tenido contratadas a 3 personas. 3 con
contrato indefinido.
o Marta Nuero: Coordinadora de la entidad, es ingeniera forestal con master en energia
edlica y experta en cooperacién y ayuda humanitaria.
o Maria Peluzzo: Técnica de comunicacioén, es graduada en Periodismo y Comunicacién
Audiovisual por la UC3M.
o Leonardo Magnani: Encargado del departamento de “fundraising” y la redaccién de
proyectos europeos, Leonardo ha estado trabajando con Iroko desde febrero de 2023.

Personal voluntario:

El papel del voluntariado en Iroko es un pilar fundamental. Actualmente contamos con 31
personas voluntarias, siendo los perfiles variados, desde expertos/as medioambientales a
estudiantes a las y los voluntarios que ayudan en el dia a dia de la ONG.

En el ano de 2023, contamos con la participacién de Elisa Francescatti, quien realizé sus
practicas con Iroko del Master de Acciéon Solidaria e Internacional en la Universidad Carlos
III de Madrid. Asimismo, colaboraron con la entidad Josué Pérez Sabater y Juan Pablo
Carbajal , quienes se incorporaron al equipo de Iroko como voluntarios a través del
programa de voluntariado de “Retos del Mundo Actual: Agenda 2030” de la Universidad
Carlos III de Madrid. Josué estuvo realizando su voluntariado en el proyecto “Climate
Connect”, y Juan Pablo realizé su voluntariado en la realizacién de una charla de “Justicia
Climatica” para el proyecto “Creciendo en verde”.
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Iroko DFS mantiene un gran equipo de voluntariado. Muchas de estas personas han sido
voluntarias en nuestros programas de voluntariado internacional y se han quedado para
continuar su labor .

Estos son los que colaboran en el Programa Togo , que son personas que han participado
en el voluntariado internacional que lleva realizandose en los ultimos 12 afios, un equipo
de 8 personas trabajando en la Comisién Togo para que los proyectos salgan adelante ,
profesionales de diversa indole antiguos alumnos/as de la Universidad Carlos III de
Madrid y de la UPM de Madrid.

El equipo de Venezuela y Ecuador, son todos antiguos alumnos/as de la UPM de Madrid
que han formado parte del voluntariado forestal que hemos llevado a cabo durante 8 anos.
Actualmente han seguido colaborando al apoyar los proyectos de alli y para que nuevos
proyectos salgan adelante.

Otra parte de nuestras personas voluntarias son jévenes estudiantes o que han
terminado sus estudios hace poco. Estas personas voluntarias son las que apoyan las
acciones que realizamos en Espahna y participan en los proyectos europeos de Erasmus+.

Otra parte de las y los voluntarios que llevan toda la vida en la organizacién, son socios/
as ademas de voluntarias. Se dedicaban a las labores administrativas, de contabilidad,
relaciones publicas y fundrising de la entidad.
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REDES

Como indica el ODS 17 la mejor manera de conseguir nuestros fines en otros paises es
mediante el establecimiento de Redes. Actualmente, sequimos formando parte activamente
de las siguientes redes.

Redes internacionales:

Red Iberoamericana de ciencia ciudadana RICAP : el objetivo de esta Red es aumentar el
impacto de la ciencia participativa facilitando la colaboracién y el intercambio de
conocimientos entre las iniciativas, organizaciones y personas que conforman la red,
fortaleciendo sus capacidades.

REDD monitor: es una comunidad de 76 paises diferentes en los que se analizan los
proyectos, actuaciones y noticias en el marco del programa de Naciones Unidas de REDD +,
sobre la reduccién de emisiones de efecto invernadero a través de la conservacién de los
bosques.

Redes nacionales:

Red4C: Ciencia Ciudadana y cambio climatico. Es una red de trabajo formada por 26
organizaciones que trabajamos en el ambito de la ciencia ciudadana y el cambio climatico,
concretamente estamos creando la Guia Red4C para el seguimiento y evaluaciéon del Cambio
Climatico en los sistemas biolégicos mediante Ciencia Ciudadana.

Juntos x los bosques: Es una red formada por 80 entidades forestales espafnolas que se han
unido para elaborar una visién de lo que suponen nuestros bosques , de la riqueza que en
muchos sentidos pueden aportar a la Sociedad y para definir propuestas de actuacién
primordiales que seran enviadas a todas las formaciones politicas con representacion
parlamentaria y al Gobierno, entre otros .

Comunidad por el clima: Es una comunidad que trabaja para acelerar la accién climatica en
los diferentes sectores de la sociedad, concienciando para reducir las emisiones para lograr
el objetivo 1. 5 y la neutralidad en carbono para 2050 .

FSC : Es un conjunto de empresas y ONGs que trabajan para que los bosques del mundo
satisfagan los derechos y necesidades sociales, ecolégicas y econdémicas de las generaciones
presentes sin comprometer los de las futuras generaciones , promoviendo una gestién
forestal ambientalmente apropiada, socialmente beneficiosa y econémicamente viable de
los bosques del mundo. Iroko estuvo 5 anos formando parte de su Junta Directiva.
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COOPERACION AL DESARROLLO

TOGO

Proyecto de saneamiento de agua y busqueda de nuevas oportunidades: En septiembre
viajaron a Togo Silvia Gonzalez Gonzalez, de la Universidad de Granada, y Cristina Polo
Ortiz, de la Universidad de Coérdoba. Con la estancia en terreno se realizé la
identificacién de beneficiarias en el proyecto de higiene menstrual; la identificacién de
beneficiarias en el proyecto de capacitacion para formacién de apicultura; la
identificacién de terrenos para el proyecto de apicultura; la evaluaciéon de letrinas
realizadas anteriormente; y la localizacién de actores en la region y firma de convenios.

Proyecto de empoderamiento de las mujeres: Se continu6 con el programa de artesania
para empoderar a las mujeres de Danyi. Estas mujeres necesitan un ingreso extra para
poder ser mas independientes y también se crea un espacio para ellas que las beneficia.
Asimismo, se comenzo6 a vender la artesania en Espana.
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VENEZUELA

San Javier del Valle

Iroko DFS volvié a trabajar en los proyectos de San Javier del Valle. Se volvié a iniciar
una campana de Crowdfunding para poder ofrecer una educacién gratuita a los nifios y
nifias de San Javier del Valle, dar un salario digno a los profesores y profesoras, y
permitir que la institucion siga siendo sostenible a lo largo del tiempo. Asimismo, se
busco reactivar el vivero de plantas nativas para la venta y la reforestacion, reactivar la
lombricultura para hacer compost organico para su venta y uso, activar huertas
pedagdgicas para el autoabastecimiento, y obtener los permisos de corta de plantaciones
de 40 fresnos del centro de estudios técnicos.




IROKO DESARROLLO FORESTAL SOSTENIBLE

EDUCACION PARA EL DESARROLLO
Y LA CIUDADANIA

(E)mission (Im)posible

Es un proyecto que desarrolla las cualificaciones de la educacién superior en el ambito
de la accién climatica entre los futuros y actuales profesionales de la cooperacion al
desarrollo y la ayuda humanitaria para impulsar el liderazgo climatico de las ONGD. A
través del proyecto, se estda impartiendo el curso online "(E)mission (Im)posible”,
disponible en 5 idiomas para todo aquel que trabaje, o quiera trabajar, en las areas de
Cooperacion al desarrollo y Ayuda Humanitaria.

El pasado junio viajamos a Roma para encontrarnos todas las entidades socias del
proyecto y poner en marcha la sequnda parte del proyecto: un “training” para formar a
los diferentes ‘partners’ en la inclusién del cambio climatico en sus estrategias.

MODULO 1: CURSO (E)MISSION
(IM)POSSIBLE

La dimension humana del cambio climatico:
responsabilidades, justicia climatica y derechos
humanos

Co-funded by -
the Eurcpean Union ‘
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STE(A)M IN THE FOREST

En octubre finalizamos el proyecto “STE(A)M IN THE FOREST". A través de este proyecto
se desarrolld la capacidad de los profesores de STE(A)M para realizar actividades
educativas en los bosques y parques, teniendo en cuenta practicas inclusivas para
estudiantes con necesidades educativas especiales.

Durante este ano llevamos a cabo una formacién online para profesores europeos donde
pudieron adquirir herramientas para realizar asignaturas al aire libre siguiendo la
pedagogia de las Escuelas Bosque.
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GAEMY

Es un proyecto de transversalizacién del medioambiente dentro las organizaciones
permitiéndoles realizar una experiencia internacional verde para los jovenes. Este
proyecto se ha estado desarrollando junto a dos organizaciones, Arteteka, irlandesa, y
Together For Success, de Macedonia del Norte.

El pasado junio realizamos la ultima actividad del proyecto que consistia en la
organizacion de una movilidad internacional en Skopje, Macedonia del Norte, con
jévenes voluntarios de Espafia, Irlanda y Macedonia del Norte para formarles en materia
de sostenibilidad y como organizar movilidades internacionales minimizando su
impacto medioambiental.

LOUTUS

También finalizamos el proyecto europeo Lost Outfits Used Sustainably, que se centra en
concienciar sobre la sostenibilidad en la industria de la confeccion. A través de este
proyecto, diferentes estudiantes de Formacién Profesional (en Espaia, estudiantes del
IES Santa Engracia en Madrid), recibieron formacién sobre moda sostenible, alternativas
a la moda rapida, técnicas para que la ropa dure mas o para reducir el impacto de la
produccién de ropa. Junto con las organizaciones AmbiMente y Arteteka, Iroko creamos
3 cursos de formacién en linea de corta duracién sobre temas como el "greenwashing” en
la industria de la moda, el "upcyclin g" de textiles y prendas de vestir, materiales
sostenibles alternativos, etc. Ademas, se llevaron a cabo 3 eventos de intercambio para
promover la ropa de seqgunda mano como alternativa a la moda rapida, ademas de un
evento final en Irlanda, donde 2 estudiantes de Madrid pudieron viajar a Dublin para
ensenar sus prendas llevadas realizadas a través del “upcycling”.
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CLIMATE CONNECT

Es un proyecto cuyo objetivo consiste en formar a los estudiantes y profesores de
institutos europeos en materia de cambio climatico y ofrecerles herramientas para que
puedan convertirse en agentes de cambio, llevando ellos mismos campanas climaticas a
nivel local.

Llevado a cabo junto a institutos de Portugal, Bulgaria, Chipre y Espana, en octubre tuvo
lugar un encuentro en Madrid donde se reunieron 6 estudiantes de cada pais, y
recibieron formacién medioambiental desde Iroko DFS, y comenzaron a trabajar en sus
campanas climaticas.

SUSTAINABLE TEXTILE

Este proyecto, que comenz6 en marzo y es llevado a cabo junto a la empresa italiana
E.LT.D,, tiene el objetivo de formar a los diferentes actores de la industria textil para
poder dar un paso mas a la sostenibilidad desde el mundo de la moda. Desde Iroko y
EITD se hizo un profundo trabajo de investigacién sobre los impactos de la moda en el
medioambiente y las posibles soluciones, y en diciembre se organizaron 3 talleres
formativos presenciales (2 en Madrid y 1 en Conil de la Frontera).

Laimpresion 30 en la moda
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UNITED IN BIODIVERSITY

Proyecto Erasmus+ que tiene el objetivo de fomentar la educaciéon sobre biodiversidad
en los planes de estudios de primaria de Europa y Brasil, y que esta formada por las
entidades “Lamba Twelve” de Grecia, “Arteteka” de Irlanda, “Renctas” de Brasil, “Instituto
Campi Elisi” en Italia, “Casa do Professor” en Portugal y “Szkola Podstawowa” en Polonia.

Iroko DFS particip6 el 21 de agosto en uno de los cinco paneles de expertos con ONG y
profesores de STE(A)M que se organiz6 como parte del proyecto. El objetivo del panel de
expertos es crear una rubrica para integrar la educacién sobre biodiversidad en los
planes de estudio. Este panel se dedic6 al trafico de especies silvestres y sus efectos en
la pérdida de biodiversidad. Iroko DFS presenté el apartado de “Cambio climatico”.

&MV N

Topic of today:
Impacts of climate change over Biodiversity

* what s Climarte change

* iy s it producsd?

* whe is responsible?

*  wihich are the impocts of Climate
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* Solutioes to show down dimate
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THE EUROPEAN SUSTAINABLE SCHOOL AWARDS

En diciembre comenz6 este proyecto que tiene como objetivo promover una transicién
ecolégica holistica de las escuelas europeas mediante el reconocimiento de practicas
excelentes y soluciones creativas. Esto se lograrda mediante: El fomento del cambio
sistémico y organizativo de las escuelas europeas para que sean mas sostenibles; el
reconocimiento de planes de estudios creativos y orientados al futuro que eduquen a los
estudiantes en los cambios necesarios para una transiciéon ecolégica exitosa; y la
creacién de una red europea de escuelas para facilitar el intercambio de buenas
practicas. El proyecto se lleva a cabo por Iroko DFS, Arteteka (Irlanda), Together for
Success (Macedonia del Norte), y el colegio Sredno uchilishte na Grad Skopje gimnazija
"Nikola Karev" (Macedonia del Norte).

\
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CRECIENDO EN VERDE

Desde el Distrito de Salamanca de Madrid se subvencioné este proyecto que tenia el
objetivo del la promocién y el fomento del asociacionismo.

Dentro de este proyecto se organizaron diferentes actividades, como la creacién de un
Escape Room medioambiental que se llevé a cabo en el Centro de Educacién Ambiental y
Cultural Maris Stella; la organizacion de una visita al huerto urbano Las 40 Fanegas; la
organizacién de una charla sobre “Justicia Climatica”; un cineforum medioambiental
donde se proyecto6 el documental “SLAY”; la lectura del “Agua de Afi”; y la organizacién
de un evento con exposicion fotografica para sensibilizar a los participantes sobre la
labor de Iroko en Togo.
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EL AGUA DE AFI

La exposicién del cuento de “El agua de Afi” se llevé a cabo en numerosos espacios,
como el CPR Almenara y un colegio de Benalup (CEIP Padre Gabriel), en Cadiz, ademas
de llevarlo a cabo en un colegio de Zahora y en la biblioteca de Conil.

A través de esta historia, l@s mas pequen@s pudieron conocer otras realidades y
descubrir como consequir agua potable en algunos lugares no es tan sencillo.

Ademas, jla lectura dramatizada vino con nuevos cambios! Durante estos meses se ha
estado trabajando para poder ofrecer nuevos lenguajes teatrales al cuento, como es el
teatro de sombras, y asi captar aun mas la atencién de nuestro pequefio gran publico.
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IROKO EN ANDALUCIA

FERIA DE COOPERACION Y EDP EN LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Iroko particip6 en la II Feria Agenda 2030 de Cooperacién y Educacién para el Desarrollo
en Cadiz. Esta feria fue organizada por el Ayuntamiento gaditano, la UCA y Banco
Santander coorganizan estas jornadas, en el Baluarte de Candelaria. Desde Iroko se
realiz6 el Escape Room medioambiental, donde centenares de adolescentes de
diferentes institutos pudieron aprender sobre el cambio climatico de una manera
dinamica e interactiva.

CHARLA EN LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Charla a los alumnos de la UCA del ultimo curso de Doble Grado de Ciencias del Mar y
Ciencias Ambientales sobre qué es la cooperacién al desarrollo y cuales son las salidas
profesionales.

N UCA | ao&agse
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EN CONTINUA FORMACION

Desde Iroko creemos que es imprescindible seguir formandonos, por eso esto ano hemos
asistido a diferentes cursos y ponencias.

Curso de “Redaccién y gestion de proyectos europeos” de Yes Europa

» V Congreso Internacional de Sostenibilidad / Unidos por un Cambio de Conciencia

o Semana de la Moda Circular y Sostenible en Pinto

 II Encuentro Regional de Educacion Ambiental de Castilla la Mancha

o Curso de “Buenas practicas de comunicacion corporativa en la asociacion” por el Ayto. de
Madrid.

e Curso de “Tecnologia para las asociaciones: herramientas de emailing, marketing,

newsletter” por el Ayto. de Madrid.

La Asociacién Iroko Desarrollo Forestal Sostenible, inscrita en el Registro de
Asociaciones desde el 15 de febrero de 2006 con numero de Registro 588486, que lleva
dieciséis anos realizando proyectos de cooperacion al desarrollo como consecucién
de sus fines y que continuara trabajando en este sentido. Hasta aqui la memoria de
actividades y proyectos de la Asociacién realizadas en el afio 2022 aprobada por la
Junta Directiva.

Madrid 12 de enero de 2024
Presidente de la entidad

(Manuel de Luque Ripoll) S = Z+—

Secretaria de la entidad
(Marta Nuero Aristizabal)



